Ausschreibung Geschaftsfuhrung des VEP

Die in dieser Ausschreibung verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich immer gleichermaflen auf mdnnliche und weibliche Personen.

Beim Verband evangelischer Posaunenchore in Bayern e.V. ist die Geschaftsflihrung neu zu besetzen. Wir freuen
uns auf Bewerber fiir diese ehrenamtliche Aufgabe im Vorstand des VEP. Zum bayerischen Posaunenchorverband
gehoren derzeit 850 Posaunenchére mit etwa 15 000 Blaserinnen und Bldser. Die Posaunenchére wirken pragend
auf das Bild der evangelischen Kirche und sind als immaterielles Kulturgut durch die UNESCO anerkannt.

Ihre Tatigkeit umfasst insbesondere folgende Aufgaben:

- Geschaftsfliihrung nach Vereinsrecht (einschlielich Gemeinnitzigkeit) und nach Handelsrecht (z.B.
Verantworten der Liquiditdtsplanung, Budgetplanung sowie deren Uberwachung, Steuerangelegenheiten,
Vertragsmanagement)

- enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit den Mitarbeitenden der Geschaftsstelle

- Treffen und Verantworten der wirtschaftlichen und finanziellen Entscheidungen

Was wir von lhnen erwarten:

- Angemessene kaufmannische Qualifikationen, z.B. Studium BWL, Betriebswirt, Verwaltungsfachwirt,
vergleichbarer Abschluss oder mehrjahrige relevante fachspezifische Erfahrung in Bezug auf
Geschaftsfiihrung

- Sie haben die Fahigkeit, Menschen zu fiihren und fiir ihre Aufgaben zu begeistern

- Sie Uberzeugen gerne, kénnen vereinbarte Ziele einfordern, und libernehmen Verantwortung dafiir, den
wirtschaftlichen Erfolg voranzutreiben

- Forderung der Digitalisierung: Auswahl von IT-Diensten und -Applikationen (z.B. Internet, Homepage, Shop,
Vermarktung von Produkten, Buchhaltung)

- Kompetenter Umgang mit PC-Anwendungen

- Bereitschaft, die Anliegen und Ziele der evangelischen Posaunenchore fiir ihren ehrenamtlichen Einsatz in
der Kirche zu vertreten

- aufgeschlossenes Auftreten, ein hohes MaR an Kontaktfreudigkeit und Selbstmanagement,
Flihrungsqualitdten und unternehmerisches Denken sowie Organisationstalent

Was wir Ihnen bieten:

- Ein spannendes und vielfaltiges Aufgabenfeld im Zentrum der bayerischen Posaunenchorarbeit
- Motiviertes Team mit hohem Einsatz flir den Auftrag unseres Verbandes

- Zundchst auf zwei Jahre befristetes Ehrenamt mit Aufwandsentschadigung

- Die Aufgaben kdnnen nach Absprache auch mit einem weiteren Bewerber aufgeteilt werden

- Ein Arbeitsplatz flr die zeitweise Vor-Ort-Prasenz steht in unserer Geschaftsstelle zur Verfligung

Weitere Auskiinfte erhalten Sie von den Vorstandsmitgliedern,
z.B. LLPW KMD Dieter Wendel (0911 / 96 778 — 18)

Ihre Bewerbung auf Basis der Stellenausschreibung senden Sie moglichst bis zum 15. Februar 2025 an:

Verband evangelischer Posaunenchére in Bayern e.V.

z.Hd. des Leiters des Landesposaunenrates Dr. Michael Kurzmann
Weiltinger Stralle 15

90449 Nirnberg

Oder per E-Mail an: Michael.Kurzmann@vep-bayern.de



mailto:Michael.Kurzmann@vep-bayern.de

Ausschreibung Vizeprasident/in
(Schwerpunkt Schatzmeister/in oder Organisation)

Die in dieser Ausschreibung verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich immer gleichermaflen auf mdnnliche und weibliche Personen.

Der Verband evangelischer Posaunenchore in Bayern e.V. schreibt das Ehrenamt eines Vizeprasidenten zum

01. Mai 2025 aufgrund des Ablaufs der Wahlperiode aus. Wir freuen uns auf Bewerber fir diese Vorstandsaufgabe.
Zum bayerischen Posaunenchorverband gehoren derzeit 850 Posaunenchére mit etwa 15 000 Blaserinnen und Blaser.
Die Posaunenchore wirken pragend auf das Bild der evangelischen Kirche und sind als immaterielles Kulturgut durch
die UNESCO anerkannt.

Mit dieser Ausschreibung besteht die Mdglichkeit, sich auf einen Schwerpunkt zu bewerben. Ein Vizeprasident erhalt
die Aufgabe eines Schatzmeisters fuir den VEP und der andere Vizeprasident zukiinftig den Schwerpunkt
»Organisation”. Die Verteilung der einzelnen Aufgaben innerhalb des Vorstandes kann an die Teamzusammensetzung
angepasst werden. Ihre Tatigkeit umfasst insbesondere folgende Aufgaben:

- Vertretung des Prasidenten und Mitglied des VEP-Vorstandes
Und im Schwerpunkt ,Schatzmeister” verantwortlich fir:

- Vermogensverwaltung (Koordination von Fundraising und Spendenaufrufen, Kapitalanlagen verantworten,
Ricklagen disponieren)

- Prifung der geschaftsfihrenden Tatigkeiten (Abschliisse, Abrechnungen, Haushaltsplan, Bewertung des
monatlichen Monitorings)

- Vortrag der Jahresrechnung und Vorstellung des Haushalts in der Mitgliederversammlung bzw. im LPR

Bzw. im Schwerpunkt , Organisation” verantwortlich fir:

- Mitwirkung bei Kommunikation, Organisation und Offentlichkeitsarbeit im und fiir den Verband

- Kontakt zu den Mitgliedern und Gremien (z. B. Obleute, Bezirke, nicht-musikalische Kontakte)

- Ggf. Ubernahme von geistlichen Leitungsaufgaben mit dem Prasidenten (Verkiindigung und Vertretung des
Verbandes bei Jubilden und groReren Veranstaltungen) innerhalb des Vorstandes

Was wir von lhnen erwarten:

- Bereitschaft, die Anliegen und Ziele der evangelischen Posaunenchdre engagiert zu vertreten und Interesse an der
Mitarbeit im Verband

- ein aufgeschlossenes Auftreten, ein hohes Mal an Kontaktfreudigkeit zu allen Generationen, Fiihrungsqualitaten
und unternehmerisches Denken sowie Organisationstalent

- Mitgliedschaft in einer Kirche der ACK (Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen)

- aktive Mitgliedschaft in einem Posaunenchor wiinschenswert

Was wir lhnen bieten:

- Eine spannende Fiihrungs- und Reprasentationsaufgabe flr einen grofRen Verband mit breiter ehrenamtlicher
Basis und gesellschaftlicher Bedeutung

- Motiviertes Team mit hohem Einsatz fiir den Auftrag unseres Verbandes

- Eine Aufwandsentschadigung

Weitere Auskiinfte erhalten Sie von den Vorstandsmitgliedern,
z.B. LLPW KMD Dieter Wendel (0911 / 96 778 — 18)

Ihre Bewerbung auf Basis der Stellenausschreibung senden Sie moglichst bis zum 15. Februar 2025 an:
Verband evangelischer Posaunenchore in Bayern e.V.

z.Hd. des Leiters des Landesposaunenrates Dr. Michael Kurzmann

Weiltinger Stralle 15, 90449 Niirnberg

Oder per E-Mail an: Michael.Kurzmann@vep-bayern.de
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Ausschreibung Prasident/in

Die in dieser Ausschreibung verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich immer gleichermaflen auf mdnnliche und weibliche Personen.

Der Verband evangelischer Posaunenchore in Bayern e.V. schreibt das Ehrenamt eines Prasidenten zum

01. Mai 2025 aufgrund des Ablaufs der Wahlperiode aus. Wir freuen uns auf Bewerber fir diese Leitungsaufgabe
im Vorstand. Zum bayerischen Posaunenchorverband gehoéren derzeit 850 Posaunenchére mit etwa 15 000
Blaserinnen und Blaser. Die Posaunenchére wirken pragend auf das Bild der evangelischen Kirche und sind als
immaterielles Kulturgut durch die UNESCO anerkannt.

Die Aufgaben des Prasidenten sind insbesondere folgende:

- Leitung des Posaunenchorverbandes

- Ausilbung der Personalverantwortung gemeinsam mit den {ibrigen Vorstandsmitgliedern

- Vertretung des Verbandes nach aullen, insbesondere Pflege und Ausbau von Verbindungen zu anderen
kirchlichen und musikalischen Verbanden und Organisationen (Evangelischer Posaunendienst in Deutschland,
Kirchenmusikalische Verbande in Bayern, Bayerischer Musikrat, Landeskirchenamt,
Landeskirchenmusikdirektor)

- Koordination der geistlichen Leitungsaufgaben innerhalb des Vorstandes (fiir den VEP, z.B. Verkiindigung und
Vertretung des Verbandes bei Jubilden und groReren Veranstaltungen)

- Netzwerke unterhalten und nutzen

- Leitung der jahrlichen Mitgliederversammlung

Was wir von lhnen erwarten:

- Verbundenheit und Engagement fiir die Kerngedanken der Posaunenchorarbeit

- Bereitschaft, die Anliegen und Ziele der evangelischen Posaunenchére engagiert zu vertreten und Interesse
an der Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden im Verband

- ein aufgeschlossenes Auftreten, ein hohes Mals an Kontaktfreudigkeit zu allen Generationen,
Flihrungsqualitaten und unternehmerisches Denken sowie Organisationstalent

- Mitgliedschaft in einer Kirche der ACK (Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen)

- aktive Mitgliedschaft in einem Posaunenchor wiinschenswert

Was wir Ihnen bieten:

- Eine spannende Fiihrungs- und Reprasentationsaufgabe fiir einen groRen Verband mit breiter
ehrenamtlicher Basis und gesellschaftlicher Bedeutung

- Motiviertes Team mit hohem Einsatz flir den Auftrag unseres Verbandes

- Eine Aufwandsentschadigung

Weitere Auskiinfte erhalten Sie von den Vorstandsmitgliedern,
2.B. LLPW KMD Dieter Wendel (0911 / 96 778 — 18)

Ihre Bewerbung auf Basis der Stellenausschreibung senden Sie moglichst bis zum 15. Februar 2025 an:

Verband evangelischer Posaunenchore in Bayern e.V.

z.Hd. des Leiters des Landesposaunenrates Dr. Michael Kurzmann
Weiltinger Stralle 15

90449 Nirnberg

Oder per E-Mail an: Michael.Kurzmann@vep-bayern.de
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